FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS

CONCURSO PUBLICO - FPMSC 001/2014
HOMOLOGAGAO

A Fundagdo Pr6-Meméria de Sdo Carlos HOMOLOGA o Concurso Publico FPSMC001/2014 para os empregos de:

Agente de Servicos Gerais, Agente em Educacdo Patrimonial, Assistente Administrativo, Musedélogo, Procurador
Juridico, conforme a Classificagdo Final dos respectivos empregos, publicada no Jornal Diario Oficial do Municipio, no
site www.igecs.org.br e no site www.promemoria.saocarlos.sp.gov.br. em 15 de agosto de 2014; e

Contador, conforme a Rerratificacdo da Classificacédo Final do respectivo emprego, publicada no Jornal Diario Oficial
do Municipio, no site www.igecs.org.br e no site www.promemoria.saocarlos.sp.gov.br. em 29 de agosto de 2014.

QOutrossim, reafirma os termos do Edital FPMSC 001/2014:

Do Item - “DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO™:

O presente Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacgéo, podendo
ser prorrogado, a critério da Fundacgéo Pr6-Meméria de S&o Carlos, por igual periodo.

Do Item - “DA CONVOCAGCAO PARA A ADMISSAO™:

A convocacdo para a admissdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final, ndo gerando ao
candidato aprovado o direito a admissdo. Os classificados no presente Concurso Publico somente serdo
convocados por ato discricionario vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte da Administracdo
Pdblica.

O processo de convocacgdo para admissdo dos candidatos aprovados aos empregos constantes no Edital
FPMSC 001/2014 é de exclusiva responsabilidade da Fundag&do Pr6-Meméria de Séo Carlos.

Ap6s a homologacao do referido Concurso Publico todas as informag8es referentes ao acompanhamento das
admissdes devem ser solicitadas juntamente a Fundacdo Pr6-Meméria de Sado Carlos, através de seus
canais de comunicagéo.

Para efeito de ingresso na Fundacéo Pro-Memaria de S&o Carlos, o candidato aprovado e classificado ficara
obrigado a comprovar, junto ao Departamento de Recursos Humanos da Fundag¢do Pr6-Memoria de Séo
Carlos que satisfaz todas as exigéncias do Edital FPMSC 001/2014, bem como submeter-se a teste médico
para o exercicio do emprego, sob pena de nado ser admitido.

Quando de sua admisséo, o candidato deverd comprovar, através da apresentacdo da documentagdo habil,
gue possui 0s requisitos e habilitacdes exigidas no Edital FPMSC 001/2014. A ndo comprovagao, ou ainda, a
apresentacdo de documentos que ndo comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitagdo exigidos,
implicard na sua desclassificagéo, de forma irrecorrivel, sendo considerada nula a sua inscricdo e todos os
atos subsequentes praticados em seu favor.

Séo Carlos, 05 de setembro de 2014.

LUIS CARLOS TRIQUES
Diretor Presidente da Fundagao Pr6 Memoria de Sdo Carlos
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