Prefeitura Municipal de Sao Carlos
FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS

Criada pela Lei Municipal n° 10.655 de 11 de julho de 1993
Alterada pela Lei n® 13.002 de 16 de maio de 2002
C.N.P.J. 02.260.630/0001-20 Inscri¢do Estadual: isento

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS N° 001/2025

Edital Normativo

06 de fevereiro de 2025

A FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP, Estado de
Séo Paulo, torna publico que realizard, na forma prevista no
artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricbes
para o PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS n? 001/2025
para o preenchimento de vagas e formagdo de cadastro como
a sequir especificado.

O PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS serd regido pelas instrugcdes especiais constantes do presente instrumento
elaborado em conformidade com os ditames da Legislagdo Federal, Estadual e Municipal pertinentes vigentes:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1

1.2

1.

1.5

1.6

Este certame terda a execugdo técnico-administrativa da GL CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E ACAO EDUCATIVA S/S LTDA., e o acompanhamento e fiscalizacido efetuados pela COMISSAO
FISCALIZADORA DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS, nomeada para este fim.

A validade do presente PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS sera de 01 (um) ano contado da data de
Homologacdo Final dos Resultados, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério
da administragdo da FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP, para o preenchimento das vagas
deste edital e mais das que vierem a vagar ou serem criadas na sua vigéncia.

3 Toda mengdo a horarios utilizados neste e demais editais referentes ao certame terdo como base o

horario legal de Brasilia/DF disponibilizado pela Divisdo de Servicos da Hora Legal Brasileira — DISHO
pelo “link” www.horalegalbrasil.mct.on.br/HoralegalBrasileira.php.

O Processo Seletivo de Estagiarios destina-se a selecionar candidatos para vagas de estdgio remunerado,
nesta data, e mais as que vagarem ou que forem criadas ou necessarias durante o prazo de validade
deste certame, em funcdes disponiveis no quadro da FUNDAGAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP
regidas pela Lei Municipal 13.659/2005 e alteracBes posteriores e Lei Federal 11.788/2008.

A Bolsa Estagio tem por finalidade proporcionar a experiéncia pratica na linha de formacdo do
estagidrio, ou atividade de extensdao com a participacdo da estudante em empreendimentos ou projetos
de interesse social, nos termos da Lei Federal N2 11.788/2008.

As admissoes dos habilitados serdo por tempo determinado pelo periodo de até 12 (doze) meses, para
atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, em conformidade com o artigo
37, inciso IX da Constituicdo Federal.

N3o serdo fornecidas por parte da FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP nem por telefone ou
e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O
candidato deverd observar, rigorosamente, as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e as
demais publicacGes no endereco eletronico www.glconsultoria.com.br.

As eventuais duvidas relacionadas ao presente edital, poderdo ser sanadas pelos canais de comunicagao

da GL CONSULTORIA preferencialmente através do contato pelo site www.glconsultoria.com.br ou

encaminhadas ao e-mail contato@glconsultoria.com.br ou ainda acessoriamente pelo telefone (17)

3258-1190 (horario comercial).

1.8.1 Somente serdo respondidos os e-mails que apresentarem a identificacdo do interlocutor e facam
alusdo ao presente processo e que disponham de argumentacdo légica e consistente que
permita o seu entendimento.

Praca Anténio Prado, s/n® — CEP: 13560-650 — Sao Carlos/SP - Brasil
E-mail: promemoria@saocarlos.sp.gov.br — Fone: 55-16-3373 2700 — Fax: 55-16-3373-2700

Pagina 1 de 27



mailto:contato@glconsultoria.com.br
https://portal.glconsultoria.com.br/
https://portal.glconsultoria.com.br/
http://www.horalegalbrasil.mct.on.br/HoraLegalBrasileira.php

Prefeitura Municipal de Sao Carlos
FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS

Criada pela Lei Municipal n° 10.655 de 11 de julho de 1993
Alterada pela Lei n® 13.002 de 16 de maio de 2002
C.N.P.J. 02.260.630/0001-20 Inscri¢do Estadual: isento

1.9 Os Anexos deste Edital sdo os que seguem:
1.9.1 ANEXO | — AtribuicGes das Vagas de Estagio.

1.9.2 ANEXO Il — Conteudo Programatico.

1.9.3 ANEXO Il — Solicitagao de Condigao Especial.
1.9.4 ANEXO IV — Solicita¢do de Inscricdo — PcD

1.9.5 ANEXO V — Modelo de Laudo Médico — Inscrigao PcD

1.9.6 ANEXO VI - Cronograma de Atividades - Previsto.

2. DAS PUBLICACOES

2.1 Todas as publicacdes a que se refere este edital serdo realizadas oficialmente no DIARIO OFICIAL DE
SAO CARLOS, através do endereco eletrdnico www.saocarlos.sp.gov.br/index.php/diario-oficial.html,
e acessoriamente no site da FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP no endereco
Www.promemoria.saocarlos.sp.gov.br e no site da GL Consultoria no enderego eletrénico

www.glconsultoria.com.br.

2.2 E de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se do presente contetido, bem como fazer consultas
reiteradas aos sites apresentados neste item para estar ciente de todas as publica¢des legais do certame
gue norteia o presente edital.
2.2 .1 Aos interessados é fortemente recomendada a leitura atenta de todo contedudo do Edital

Normativo antes mesmo de realizar a inscricao, certificando estar de acordo com as instrugdes,
procedimentos e requisitos.
2.2 .2 0O interessado podera acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais, resultados,
convocacgbes e comunicados referentes a este Processo Seletivo de Estagiadrios até a Homologacgao
no site da GL Consultoria no endereco eletronico www.glconsultoria.com.br e a partir de entdo, as
publicacGes serdo feitas exclusivamente pelo érgdo realizador em seus mecanismos oficiais de

publicacdo citados no item 2.1, além de afixacdo nos locais publicos de costume.

3. DAS VAGAS DE ESTAGIO

3.1 O detalhamento das VAGAS DE ESTAGIO, nimero de vagas, carga horaria semanal, valor da bolsa e
requisitos minimos, sdo estabelecidos, conforme segue:

3.2 TABELA DE VAGAS DE ESTAGIO

) CARGA
Ccop. VAGAS DE ESTAGIO VAGAS | | - iriat| VALOR DABOLSA
Estagiario 20 horas RS 622,00 + | Estar regularmente matriculado e
01 | (Arquitetura e Urbanismo) | 01 20 RS 106,00 comprovadamente frequentando o Ensino
— Nivel Il (Vale-transporte) | Superior em Arquitetura e Urbanismo.
Estar egularmente matriculado e
Ectagiari RS 622,00 + resu e .
02 stagidrio 20 horas CR? 20 RS 106,00 comprovadamente frequentando o Ensino
(Biblioteconomia) — Nivel I ’ Superior em Biblioteconomia ou Ciéncia da
(Vale-transporte) -
Informacao.
03 | Estagiario 20 horas 01 20 R$ 622,00 + | Estar regularmente matriculado e
(Comunicag¢io) — Nivel Il RS 106,00 comprovadamente frequentando o Ensino

(Vale-transporte)

Superior em Imagem e Som, Comunicagao
Social, Publicidade e Propaganda, Design, Digital,
Publicidade e Propaganda, Jornalismo,
Marketing, Propaganda e Marketing e Producdo

1 Carga Hordria: Semanal

2 CR: Cadastro de Reserva
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Ccop. VAGAS DE ESTAGIO VAGAS H%‘:&i‘?A VALOR DA BOLSA REQUISITOS
Multimidia e Analise e Desenvolvimento de
Sistemas.
RS 622,00 + Estar regularmente matriculado e
Estagiario 20 horas ’ comprovadamente frequentando o Ensino
04 . , 03 20 RS 106,00 . A .. . . e
(Humanidades) — Nivel Il (Valetransporte) Superior em Ciéncias Sociais, Filosofia, Histdria,
Letras, Linguistica e Geografia.

3.3 As atribuicdes das vagas de estagio serdo as apresentadas no ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO.

4. DAS INSCRICOES

DAS INSTRUGOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO AS INSCRICOES

4 .1__ As INSCRICOES FICARAO ABERTAS exclusivamente pela internet a partir das 13 horas do dia 10 DE
FEVEREIRO até as 13 horas do dia 07 DE MARCO DE 2025.

4.1.1 As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente pela internet no site
www.glconsultoria.com.br.

4.1.2 O periodo de inscricdo poderd ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comissdo Especial de PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS e da
GL Consultoria.

4.1.3 A prorrogacdo de que trata o item anterior poderd ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicacao nos locais definidos no item 2.1.

4.2 Ao inscrever-se o candidato deverd indicar a opcdo da vaga de estdgio, conforme Tabela do item 3.2
deste Edital.

4.3 Ao inscrever-se no PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS é recomenddavel ao interessado observar
atentamente as informagdes sobre a aplicagdo das provas, em especial os requisitos minimos de
escolaridade e exigéncias deste Edital.

4.4 As informacdes prestadas no formuldrio de inscri¢do, via Internet, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a FUNDAGAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP e a GL Consultoria, o
direito de excluir do PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS aquele que n3o preencher o formulario
eletrdnico oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.5 Considera-se inscricao efetivada aquela onde o cadastro e a opgdo de cargo tenham sido devidamente
realizados dentro do prazo e condi¢Ges aqui estabelecidos.

4.6 Ndo serdo aceitas inscrigdes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o disposto neste
Edital.

4.7 Ao efetivar a inscricdo o candidato autoriza expressamente que a FUNDAGCAO PRO-MEMORIA DE SAO
CARLOS/SP e a GL Consultoria, em razio do Processo Seletivo de Estagidrios, disponha dos seus dados
pessoais e dados pessoais sensiveis, de acordo com os artigos 72 e 112 da Lei n? 13.709/2018, Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

4.7.1 O candidato autoriza a divulgacdo através de publica¢des oficiais dos dados como 1) Nome
completo; 2) Data de nascimento; 3) Desempenho nas provas; 4) Deficiéncia, quando da
solicitacdo de participacdo nesta condicao.

4.7.2 Demais dados coletados no formulario de inscricdo poderdo ser utilizados para contato e/ou
convocacgdo: 1) Nome completo; 2) Data de nascimento; 3) Niumero da Carteira de Identidade
ou outro documento de identidade; 4) Niumero do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF; 5) Origem
racial/étnica; 6) Endereco completo; 7) Numeros de telefone, WhatsApp, e enderecos
eletronicos; 8) Dados médicos referentes as inscricdes de candidatos inscritos na condicdo de
pessoa com deficiéncia PcD; 9) Dados complementares escolaridade, nomes dos pais, etc.
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4.7.3 A GL Consultoria e a FUNDAGCAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP responsabilizam-se por
manter medidas de seguranca técnicas e administrativas suficientes para proteger os dados
pessoais do CANDIDATO, comunicando-o caso acontec¢a qualquer incidente de seguranca que
possa acarretar risco ou dano relevante, conforme o artigo 48 da Lei n2 13.709/2018 — Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

4.8 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tdcita aceitagdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital e alteracbes posteriores, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

4.9 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera realizar a inscricdo, somente apds tomar
conhecimento de todos os requisitos exigidos para o PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS.
4.10 Ao se inscrever o candidato declarard, sob as penas da lei, que apds a habilitacdo no PROCESSO

SELETIVO DE ESTAGIARIOS e no ato da convocagdo, cumprira as seguintes condigdes:

4.10.1  Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constitui¢do Federal;

4.10.2 Ter, até a data da contratagdo, idade minima de 18 (dezoito) anos;

4.10.3 Haver cumprido as obrigacdes para o servico militar, se do sexo masculino;

4.10.4 Estar no gozo de seus direitos politicos e estar quite com as obrigagdes eleitorais;

4.10.5 Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribui¢cées da vaga de estdgio,
comprovada por avaliagdo médica oficial realizada por profissionais designados pela
Fundagdo;

4.10.6  Ndo registrar antecedentes criminais nos ultimos 05 anos, achando-se no pleno exercicio de
seus direitos civis e politicos;

4.10.7 Satisfazer os demais requisitos impostos para o provimento da Vaga de estdgio, no ato da
posse/contratagdo.

4.10.8 Preencher as exigéncias da Vaga de estdgio, sequndo o que determinam leis pertinentes e a
Tabela de Vaga de estdgio do item 3.2, do presente Edital.

DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO VIA INTERNET

4.11 A inscricdo serd efetuada apenas via internet, sendo que o candidato devera acessar o site
www.glconsultoria.com.br onde terd acesso ao edital e seus anexos, ao formulario de Inscricdo e aos
procedimentos necessarios a efetivagdo da inscrigdo. O candidato devera preencher completamente o
formulario de inscri¢do, imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento referente a inscricdo na rede
bancaria, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

4.11.1 Ac
essar o site da GL Consultoria dentro do periodo de inscricGo pelo enderego eletrénico:
www.glconsultoria.com.br;

4.11.2 Localizar o certame do drgdo pretendido em “inscrigées abertas”;

4.11.3  Em seguida Clicar no botdo na cor verde “Realizar Inscrigdo”;

4.11.4  Inserir o numero do CPF e clicar em “Prosseguir”;
4.11.4.1 Se o candidato ainda néo possui cadastro junto a GL Consultoria, abrird tela

“Cadastro de novo Candidato”, onde o interessado deverd preencher corretamente
as informagdes solicitadas, inclusive gerando uma senha pessoal e, em seguida,
apds preencher todo o formuldrio, clicar em “Salvar Cadastro e Prosseguir”.
4.11.4.2 Se o candidato jd for cadastrado junto a GL Consultoria, entdo o sistema solicitard
a senha pessoal gerada anteriormente. E apds digitar a senha, o candidato deverd
clicar em “Entrar”.
4.11.4.2.1 Caso tenha esquecido a senha, uma nova poderd ser solicitada
em “esqueci minha senha” preenchendo o Formuldrio de Recuperagdo
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4.11.5

4.11.6

4.11.

4.11.8

ou pelo e-mail contato@glconsultoria.com.br  informando

obrigatoriamente o numero do CPF.
O 12 passo é clicar na caixa de selecdo “Confirmo a leitura do edital de Abertura” e em
sequida clicar no botdo verde “Concordo e Prossigo”, onde, ao clicar nas caixas de sele¢éo o
candidato declarard que “leu” e que “estd de acordo” com o Edital Normativo e as condi¢des
do sistema e caso néo concorde deverd clicar no botéo vermelho “Discordo” e sendo assim o
processo de inscrigdo serd encerrado;
O 22 passo é selecionar a Fungdo Publica clicando na caixa de sele¢dio correspondente e em
seguida clicar em “v/ prosseguir” para dar andamento na inscricdo ou “X desistir” para
encerrar o processo;
7 (o)
32 passo é a confirmagéo de dados especificos da inscricdo e apds conferir, o candidato
deverd clicar na caixa de selecdo “Eu nome do candidato portador do CPF numero do CPF
informado confirmo que todos os meus dados pessoais e informagbes fornecidas nesse ato
de inscricéio sdo verdadeiras e estéo corretas” e em sequida clicar em “v prossequir” para
dar andamento na inscri¢cdo ou “X desistir” para encerrar o processo;
Em “minhas inscri¢bes”, o candidato terd acesso as opgbes de visualizar e imprimir o
Comprovante de Inscricdo em “Comprovante”, os documentos postados no sistema em
“Arquivos do Edital” e Impressdo do boleto bancdrio, além de outras informagdes especificas
do certame.

DA CORRECAO OBRIGATORIA DOS DADOS CADASTRAIS

4.12

4.

13

O candidato é responsavel pela digitacdo das informagGes no cadastro eletrénico, devendo estar atento
a digitacdo correta de todos os dados informados.

Os dados cadastrais de NOME, NUMERO DO CPF e DATA DE NASCIMENTO, n3o podem ser corrigidos
diretamente pelos candidatos no sistema, para tanto, os interessados deverdo solicitar a adequacao
através da “AREA DO CANDIDATO” no site www.glconsultoria.com.br logo que se deem conta do

equivoco.

4.13.1

4.13.3

4.13.4

As corre¢Oes somente serdo apresentadas nas listas utilizadas por ocasido da realizacdo das
provas objetivas se solicitadas em até 48 (quarenta e oito) horas antes da publicacdo da
homologacdo das inscri¢Ges.

.2 Co

m excecdo dos dados citados (NOME, NUMERO DO CPF e DATA DE NASCIMENTO), os
demais poderdo ser alterados no sistema, a qualquer tempo, pelo préprio candidato, através
da “area do candidato”.

Aconselha-se que as atualizacBes de enderego e contato que forem realizadas apds a
homologacdo do certame sejam, concomitantemente, informadas ao 6rgao realizador.

O candidato que ndo efetuar as corre¢des dos dados cadastrais (principalmente a data de
nascimento que sera utilizada com o critério de desempate) nao poderad interpor recurso em
favor de sua situagdo apés a divulgacdo dessas informacgoes na lista de classificagdo, arcando
com as consequéncias advindas de sua omissao.

.5 Po

r ocasido da realizacdo da PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO) - PVO, verificadas
incorrecdoes sobre as informacdes de NOME e DATA DE NASCIMENTO os candidatos
deverdao OBRIGATORIAMENTE solicitar pelo sistema no site www.glconsultoria.com.br a
corre¢do no prazo IMPRETERIVEL de até 04 DIAS UTEIS apds a realizacdo das provas.
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4.13.5.1 O candidato que nao solicitar a corre¢do podera ter a sua inscricdo anulada e ser
excluido do certame a que concorre.

DO ENVIO OBRIGATORIO DA DECLARAGAO DA INSTITUICAO DE ENSINO

4.14

4.15

4.16

Os interessados deverdo ainda no mesmo periodo destinado a inscricdo postar no sistema de
inscricio DECLARAGAO DA INSTITUICAO DE ENSINO de que estd regularmente matriculado e
comprovadamente frequentando um dos cursos previstos.

O candidato que NAO POSTAR a DECLARACAO DA INSTITUICAO DE ENSINO terd o pedido de

INSCRICAO INDEFERIDO, ndo cabendo recurso sobre esta situagdo.

4.15.1 Somente serdo DEFERIDAS as inscricdes dos candidatos que cumprirem fielmente o
estabelecido acima, sob pena do indeferimento da inscrigdo, consequentemente nao
podendo realizar a prova.

Constatado, a qualquer tempo, informagdes inveridicas no documento apresentado, poderd o

candidato ser excluido do processo, sem prejuizo das ag¢des civis ou administrativas cabiveis.

DA SOLICITACAO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

4.17

4.18

O candidato NAO DEFICIENTE que necessitar de condigdo especial para realizagdo da prova, devera
solicita-la, através do sistema no site www.glconsultoria.com.br, no mesmo periodo destinado as
inscricoes, IMPRETERIVELMENTE.

4.17.1 O candidato devera postar requerimento, conforme ANEXO Il — SOLICITACAO DE CONDICAO
ESPECIAL especificando pormenorizadamente suas necessidades e condi¢Bes especiais
pleiteadas.

4.17.2 O candidato devera anexar laudo médico (quando necessario) que justifique a solicitacdo de
condicdo especial para a realizagao das provas.

O atendimento as condig¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido

e condicionado a possibilidade de fazé-lo de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje

seu favorecimento frente aos demais candidatos.

DA INSCRICAO DE CANDIDATOS NA CONDIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

4.19

4.21

4.22

Em razdo do quantitativo de vagas oferecido ser inferior ao minimo estipulado em legislacdo, ndo ha

reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos PcD (pessoa com deficiéncia), sendo

mantido, contudo, o cadastro de reserva.

O candidato — antes de se inscrever — deverd verificar se as atribuicdes da respectiva vaga de estagio

especificadas no ANEXO | — SINTESE DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES PUBLICAS (Descri¢do Sumadria)

deste Edital sdo compativeis com a(s) sua(s) deficiéncia(s).

O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na

Lei Federal n2 7.853/1989, regulamentada pelo Decreto Federal n? 3.298/1999, alterado pela Lei

Federal n2 13.146/2015, concorrera como pessoa com deficiéncia — sob sua inteira responsabilidade —

a(s) vaga(s) que vierem a existir dentro do prazo de validade deste certame.

Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, ou que vierem a surgir no prazo de

validade do certame, para os candidatos com deficiéncia habilitados em obediéncia ao disposto no

Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2000.

4.22.1 O percentual previsto sera observado ao longo da execuc¢do do certame, bem como durante o
periodo de validade do Processo Seletivo.

4.22.2 Se a aplicacdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estard formada 01 (uma) vaga para candidatos com Deficiéncia. Se inferior a 0,5
(cinco décimos), a formagdo da vaga ficara condicionada a elevag¢do da fragdao para o minimo de
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4.23

4.24

4.25

4.26

4.28

0,5 (cinco décimos), caso haja aumento suficiente do nimero de candidatos convocados para a
Vaga de estagio.
Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os
padrdes mundialmente estabelecidos, e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado
de dificuldade para a integracdao social, bem como as que se enquadram no Artigo 42 do Decreto
Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n2 5.296, de 2 de dezembro de
2000.

1.1.1 As alteragbes quanto as definicGes e parametros de deficiéncia na legislagcdo federal serao
automaticamente aplicadas no cumprimento deste edital.

1.1.2 Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

Os candidatos constantes da lista de candidatos com deficiéncia, quando convocados pela FUNDAGCAO
PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP, além da apresentacido dos exames admissionais constantes deste
edital, poderdo ser submetidos a exame médico especifico, com finalidade de avaliagdo da
compatibilidade entre as atribuicdes da Vaga de estdgio e a deficiéncia declarada, sendo excluido do
Processo Seletivo o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢cdes da
Vaga de estagio.

1.1.3 Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, as mesmas ndo poderdo ser apresentadas
como motivo para justificar a concessdo de readaptac¢do para a Vaga de estagio, bem como
para a aposentadoria por invalidez.

Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo, avaliacdo, duracdo, data, horario e local de realizacao
das provas objetivas.

N3do havendo candidatos com deficiéncia habilitados, as vagas reservadas serdo revertidas aos demais
candidatos.

O candidato portador de necessidades especiais que optar por concorrer as vagas reservadas devera
POSTAR, através do sistema no site www.glconsultoria.com.br, laudo médico, conforme modelo
disponibilizado no ANEXO V — MODELO DE ATESTADO MEDICO PCD deste Edital, obedecendo as
seguintes exigéncias:

4.27.1 ter sido expedido hd, no mdximo, 12 (doze) meses, a contar da data de inicio do periodo de

inscrigdo;
4.27.2 descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia;
4.27.3 apresentar a provdvel causa da deficiéncia;
4.27.4  apresentar os graus de autonomia;
4.27.5 constar referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas -
CID10;

4.27.6  constar se faz uso de drteses, proteses ou adaptagdes;

4.27.7 no caso de deficiente auditivo, o laudo deverd vir acompanhado de uma audiometria recente
- até 12 (doze) meses;

4.27.8 no caso de deficiente visual, o laudo deverd vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os

olhos), patologia e campo visual;

4.27.9 no caso de deficiéncia mental, no laudo deverd constar a data do inicio da doencga, dreas de

limitag¢do associadas e habilidades adaptadas e;
4.27.10 no caso de deficiéncia multipla, no laudo deverd constar a associa¢do de duas ou mais
deficiéncias.
O candidato interessado em concorrer como pessoa portadora de deficiéncia devera postar laudo
médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca—CID, bem como a provdvel causa da
deficiéncia.
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4.29

4.30

431

4.32

4.33

4.34

4.35

4.36

4.28.1 A postagem do laudo médico é OBRIGATORIA.

4.28.2 A GL Consultoria ndo se responsabiliza por qualquer tipo de dificuldade de ordem técnica
gue impeca a postagem dos documentos, geradas a partir dos equipamentos ou conexdo do
usuario.

No ato da inscricdo, o candidato fornecerd as informagOes necessarias, estando sujeito as penalidades
impostas, em caso de inveridicas.

4.29.1 Of(s) documento(s) devera(rdo) ser postado(s) digitalizado(s), frente e verso, quando
necessario, com tamanho de até 500 KB, por documento anexado, em uma das seguintes
extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

4.29.2 N&o sera(do) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de
arquivo corrompido.

4.29.3 Nao sera(rdo) considerado(s) o(s) documento(s) enviado(s) pelo(s) Correios, por e-mail ou
por quaisquer outras formas diferentes da Unica especificada neste Edital e nem a entrega
condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apds a data
limite.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicacdo das provas
deverd especificd-la no ANEXO IV — SOLICITACAO DE INSCRICAO PCD indicando as condi¢des de que
necessita para a realizacao das provas.

O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste
capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condicdo.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo tanto na lista geral de AMPLA CONCORRENCIA — AC
dos aprovados por vaga de estdgio quanto na lista de candidatos com deficiéncia.

Os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia, por ocasido da contratacdo para a vaga de
estdgio, serdo submetidos a pericia médica a fim de verificar a compatibilidade da sua deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes da Vaga de estagio, devendo apresentar na ocasido eventuais laudos e exames
gue comprovem a deficiéncia. A pericia médica terda decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia para o exercicio da Vaga de estagio,
observada a legislacdo aplicavel a matéria.

4.33.1 Havendo parecer médico oficial contrario a condicdo de deficiente, o nome do candidato
serd excluido da lista de candidatos com deficiéncia e mantido na lista de classificagao geral
de AMPLA CONCORRENCIA — AC.

4.33.2 O candidato que for julgado inapto, em razdao da deficiéncia incompatibilizar-se com o
exercicio das atividades prdprias da Vaga de estagio, serd desclassificado do Processo
Seletivo.

A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cdes acima implicara a perda do direito a ser
admitido para as FungGes Publicas aos candidatos com deficiéncia.

O laudo médico devera ser legivel, sob pena de nao ser considerado. O mesmo terd validade somente
para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido, nem sera fornecida cépia.

Concomitantemente ao pedido de inscricdo como PcD, poderd o interessado solicitar Condi¢ao Especial
para realizacdo das Provas Objetivas de Mudltipla Escolha conforme prazos e procedimento
estabelecidos neste edital.

5. DAS PROVAS

5.1 As provas do PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS ser3o da seguinte natureza:
5.1.1 PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO), realizada para todas as vagas de estagio
terd carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO.
DA CANDIDATA LACTANTE
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5.2 Em atendimento a Lei N2 13.872/2019 serd garantido o direito de amamentar as maes com filhos até 6
(seis) meses de idade durante a realiza¢do das provas.
5.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses, durante a

realizacdo das provas, devera apresentar na data prova a respectiva certiddo e nascimento e levar uma

pessoa acompanhante com maior idade legal que sera responsavel pela guarda da crianga durante o

periodo necessario.

5.3.1 A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario
estabelecido para fechamento dos portdes e ficard com a crianca em sala reservada para
essa finalidade, préxima ao local de aplicagdo das provas.

5.3.2 O acompanhante devera permanecer em local designado pela Coordenagdo, e se
submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de
equipamento eletrénico e celular.

5.4 A mae terd o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho.

5.4.1 Durante o periodo de amamentacgao, a mae sera acompanhada por fiscal.

5.4.2 O tempo despendido na amamentacdo serd compensado durante a realizagdo da prova, em
igual periodo.

5.4.3 A candidata, nesta condicdo, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.

544 Exceto no caso previsto neste item, ndo serd permitida a presenca de acompanhante no

local de aplicacao das provas.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO)
6.1 A aplicagdo das PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO) estd PREVISTA para o dia 23 DE

MARCO DE 2025.

6.1.1 A aplicagdo da PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO) na data prevista dependerd
da disponibilidade de locais adequados a realizacdao das mesmas.

6.1.2 A confirmacdo da data e divulgacdo do horério e local devera ser realizada através de
publicacdo no site da GL Consultoria, Diario Oficial do Municipio e a FUNDACAO PRO-
MEMORIA DE SAO CARLOS/SP até o dia 18 DE MARCO DE 2025.

6.1.3 Havendo alteracdo da data prevista para realizacdo das provas objetivas, elas poderdo
ocorrer em outra data, aos domingos.

6.1.4 Os candidatos NAO receber3o avisos e convocagdes individuais via correio ou E-mail, sendo
o0 acompanhamento das publicac¢des, editais, avisos, comunicados referentes ao PROCESSO
SELETIVO DE ESTAGIARIOS de sua inteira responsabilidade.

6.2 A duracdo total da PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO) sera de 03 (TRES) HORAS.

6.2 .1 Otempo previsto de prova compreende a resolucdo das questdes objetivas da PVO, com o
devido preenchimento da FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS — FRD.

6.2.2 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdao do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento do candidato, por sua prdpria iniciativa ou atitude, da
sala de aplicacgao.

6.2.3 O candidato somente podera sair da sala depois de transcorrido pelo menos 1/3 (um terco)
do tempo previsto para realizacao da prova.

6.3 O conteudo programatico para as Prova Objetiva de Multipla Escolha (PVO) serd o apresentado no

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBIJETIVA deste Edital.

6.3.1 A PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO) se constituird de 40 (QUARENTA)
guestdes objetivas, cada uma com 04 (quatro) opgdes de respostas (alternativas), sendo
somente 01 (uma) correta.
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6.5

6.6

6.7

6.3.2 A PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO) sera composta de:

AREA N2 DE QUESTOES| UNITARIO | TOTAL

A) Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos (LP) 10 2,00 20,00
B) Informatica Basica (IN) 05 1,00 10,00
C) Conhecimento Légico (CL) 05 1,00 10,00
D) Conhecimentos Especifico (CE) 20 3,00 60,00
TOTAL 40 * 100,00

6.3.3 Serd considerado HABILITADO na PVO de multipla escolha, o candidato que obtiver
aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta por cento), eliminando-se do Processo
Seletivo de Estagidrios os demais candidatos.

Ao candidato so serd permitida a realizacdo da prova na respectiva data, no local e no hordrio,

constantes das listas afixadas nos locais de aplicagdo da prova.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia minima

de 30 (trinta) minutos.

O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocacdo para

fechamento dos portdes serd automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo alegado

para seu atraso.

6.6.1 A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o
local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediacGes, as opgdes de transporte Publico consultando antes horarios e frequéncias das
linhas de 6nibus aos domingos bem como, rotas e tempo de deslocamento.

6.6.2 A GL Consultoria e a Comissdo Especial de PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS n3o se
responsabilizam por fatos externos que impecam o candidato chegar ao local de aplicacdo
das provas no horario apropriado, jd que a organizacdo do PROCESSO SELETIVO DE
ESTAGIARIOS n3o possui geréncia sobre transito ou trafego bem como outras situagdes que
escapam de seu ambito de atuacao.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de

identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por

Org3o ou Conselho de Classe (CAU, CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com foto ou

Passaporte.

6.7.1 N3o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os
especificados neste item.
6.7.1.1 A verificagdo da identidade NAO sera realizada através de aplicativos, ainda que

estes sejam oficiais.

6.7.2 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Oes, de forma a permitirem, com clareza,
a identificacdo do candidato.

6.7.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em drgdo policial, expedido ha, no maximo,
30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressdo digital em formulario préprio.

6.7.4 A identificacdo pessoal serd exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
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6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

6.14

6.15

6.16

6.17

No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens

oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, a GL Consultoria podera

proceder a inclusdo do candidato, mediante verificagdo da situa¢cdo, como preenchimento de
formulario especifico.

6.8.1 Ainclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e serd analisada
pela GL Consultoria com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

6.8.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma serd automaticamente cancelada sem
direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas devera, OBRIGATORIAMENTE, manter

desligado qualquer aparelho de comunicagao.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol devera ter

justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacao.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),

aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrdnica, tablet, notebook ou similares,

calculadora, palm-top, reldgio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite
comunicacao externa, incorrerd em exclusao do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja
dentro do envelope de seguranca que sera distribuido pela GL Consultoria.

6.11.1 Os celulares e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realiza¢do das provas.

6.11.2 E aconselhavel que o candidato ndo leve nenhum dos objetos mencionados nos itens
anteriores no dia da realiza¢do das provas.

6.11.3 A GL Consultoria e a Comissdo Especial de PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS poderdo,
no dia da realizacdo das provas, solicitar que os candidatos que estejam portando mochilas
ou grandes volumes, que deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da
Coordenacao do Prédio que tomard providéncias para que tais materiais sejam lacrados,
protegidos e mantidos a distancia de seus usuarios, durante a aplicacdo das provas.

Durante a prova, ndo serdao permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais,

impressos, anotagbes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela GL

Consultoria, uso de relégio com calculadora, calculadora, telefone celular e/ou qualquer

equipamento eletronico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e éculos de sol.

A GL Consultoria ndo se responsabilizara por perda ou extravio, de documentos ou objetos, ocorrido

no local de realiza¢do das provas, nem por danos neles causados.

Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada, vista ou repeti¢cdo de prova ou ainda, aplica¢do da

prova em outra data, local ou hordérios diferentes dos divulgados.

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova como

justificativa de sua auséncia.

6.15.1 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara na eliminagdo do PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS.

A GL Consultoria, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do PROCESSO SELETIVO DE

ESTAGIARIOS — o que é de interesse Publico e, em especial dos préprios candidatos—bem como a sua

autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de sua assinatura

em campo especifico na folha de respostas.

Nos casos de eventual falta de CADERNO DE QUESTOES/material personalizado de aplicacdo das

provas, em razao de falha de impressdo, nimero de provas incompativel com o numero de

candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, a GL Consultoria
tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva n3o personalizado
eletronicamente, o que serd registrado na Folha de Ocorréncia.
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6.18

6.19

6.20

6.22

6.23

6.25
6.26

6.17.1 O candidato deverd informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamacgdes posteriores.

Por ocasido de realizacdo da prova de multipla escolha, constatada em alguma das questdes, falha de

digitagcdo sanavel que ndo prejudique o entendimento da mesma, a GL Consultoria cabera o direito

de informar aos candidatos presentes da corre¢do e constar da FOLHA DE OCORRENCIAS a situagdo
pela qual ndo cabera recurso, posterior.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas,

Unico documento vélido para a correcao eletrénica das provas.

6.19.1 O preenchimento da FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS — FRD serd de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas na capa do CADERNO DE QUESTOES e na folha de respostas.

6.19.2 Em hipdtese alguma haverd substituicdo da FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS — FRD
por erro do candidato.

6.19.3 Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.

6.19.4 O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a
FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS — FRD sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de corregao da mesma.

6.19.5 Na&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcagao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.19.6 O candidato devera preencher sua FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS — FRD com
caneta esferografica de tinta preta ou azul.

6.19.7 Serd anulada a prova do candidato que ndo devolvera sua FOLHA DE RESPOSTAS
DEFINITIVAS — FRD.

O candidato deverd sob sua responsabilidade:

6.20.1  Verificar o nome, numero de inscri¢cGo e demais dados impressos.

6.20.2  Assinar no local apropriado.

6.20.3  Marcar as respostas nos campos correspondentes para cada questdo.

6.20.4  Entregar, apds o preenchimento, ao Fiscal da Sala.

Em nenhuma hipétese haverd a substituicao da FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS — FRD por erro de

preenchimento do candidato.

Nao serdo computadas questdes ndao respondidas ou que contenham emenda ou rasura, ainda que

legivel, ou mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta, bem como as que tenham

sido respondidas a lapis.

Modelo de preenchimento

QUESTOES / RESPOSTAS

v » @ © ©

6.23.1 A GL Consultoria ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos aos candidatos que por
iniciativa propria ndao preencherem todas as Informagdes solicitadas na da FOLHA DE
RESPOSTAS DEFINITIVAS — FRD ou que o preenchimento das respostas ndo atenda ao
apresentado neste edital.

O candidato, ao terminar a PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO), entregara ao FISCAL DA

SALA a FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS — FRD devidamente assinada.

O candidato devera ler atentamente as instru¢ées contidas nos materiais recebidos.

Terminada a prova, o candidato poderd levar consigo o CADERNO DE QUESTOES da PROVA OBJETIVA

DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO), que por razdo de seguranga, somente serdo entregues apds decorrido

o tempo minimo de 1/3 das provas.
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6.27

6.28

6.29

6.30

Aos 03 (trés) ultimos candidatos, ao terminarem a PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO),

serdo solicitados que deixem juntos a sala de aplicacdo das provas.

6.27.1  Estes candidatos conferirdo o fechamento do Envelope de Lacramento da sala, assim como
deverdo assinar todos os documentos indicados pelo FISCAL DA SALA.

Quando, apds a PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA (PVO), for constatada, por meio eletrénico,

estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizagdo de processos ilicitos, o candidato terd sua prova anulada

e serd automaticamente eliminado do PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS.

N3o havera, por qualquer outro motivo, além do previsto no item 6.31, prorrogacdo do tempo

previsto para a aplicacdo das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

Apds a assinatura da lista de presenca e entrega da FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS — FRD, o

candidato somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

7. DAS OBRIGAGCOES DO CANDIDATO

7.1

Sao obrigacdes do candidato:

7.1.1 Ler atentamente o Edital Normativo e demais documentos disponibilizados referentes ao
certame, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

7.1.2 Agir com cortesia e respeito com os demais candidatos e membros da equipe realizadora do
certame, sob pena de anulacao da sua prova.

7.1.3 Certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participa¢do no certame.

7.1.4 Certificar-se de todas as informacdes e regras constantes deste Edital e das demais

orienta¢des que estardo disponiveis, conforme apresentado no Capitulo 2 deste edital.

.5 Guardar niumero de inscricdo e senha para o site www.glconsultoria.com.br.

.0 Certificar-se, com antecedéncia, pelo endereco www.glconsultoria.com.br, da

confirmacgdo de sua inscri¢ao e do local onde realizard as provas.

7.1.7 Verificar e acompanhar as publicacdes conforme apresentadas no Cronograma Previsto.

7.1.8 Chegar ao local das provas com antecedéncia.

7.1.9 Apresentar-se no local de aplicagdo das provas com documento de identificagdo valido,
conforme descrito neste Edital, sob pena de ser impedido de realizar as provas.

7.1.10 Guardar, antes de entrar na sala de provas, em envelope porta-objetos o telefone celular e
quaisquer outros equipamentos eletronicos desligados, além de outros pertences ndo
permitidos.

7.1.11 Manter os aparelhos eletrénicos como celular, tablet, pulseiras e relégios inteligentes com
todos os aplicativos, fun¢des e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes, no
envelope porta-objetos lacrado e identificado, desde o ingresso na sala de provas até a saida
definitiva do local de provas.

7.1.12 N3o portar/utilizar ao ingressar na sala de provas, dculos escuros e artigos de chapelaria,
como boné, chapéu, viseira, gorro ou similares, réguas, corretivos, livros, manuais,
impressos, anotagdes, protetor auricular, reldgio digital, e quaisquer dispositivos eletronicos,
como telefones celulares, smartphones, tablets, wearable tech, maquinas calculadoras,
agendas eletrdnicas e/ou similares, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 e/ou similar, alarmes,
chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletronico, fones de ouvido e/ou
qualquer transmissor, gravador e/ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens e
guaisquer outros materiais estranhos a realizacdo da prova.

7.1.13 N3ao portar armas, ainda que possua o respectivo porte.

7.1.14 Permanecer em siléncio, comunicando somente o estritamente necessario com o FISCAL DA
SALA.

NN
o
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7.1.15
7.1.16
7.1.17
7.1.18

7.1.19
7.1.20

7.1.21

7.1.22

7.1.23

7.1.24

7.1.25

7.1.26

7.1.27

7.1.28
7.1.29

7.1.30

7.1.31

7.1.32

7.1.33

7.1.34
7.1.35

7.1.36

7.1.37

Manter debaixo da carteira o envelope porta-objetos, lacrado, desde o ingresso na sala de
provas até a saida definitiva do local de provas.

Submeter-se a identificacdo especial.

Ir ao banheiro somente acompanhado pelo fiscal indicado pelo FISCAL DA SALA.

Aguardar na sala de provas até que seja autorizado o inicio das provas, cumprindo as
determinagGes do FISCAL DA SALA.

Utilizar somente caneta esferografica de tinta azul ou preta, com material transparente.
Fechar a prova e deixa-la com a capa para cima, antes de se ausentar da sala durante a
aplicacao.

Submeter-se, a critério da empresa, a revista eletrénica nos locais de provas, a qualquer
momento, por meio do uso de detector de metais.

Iniciar as provas somente apds a autorizacdo do FISCAL DA SALA, ler todas as instrucdes e
conferir todos os dados contidos na capa do CADERNO DE QUESTOES, na FOLHA DE
RESPOSTAS DEFINITIVAS e nos demais documentos da prova.

Fazer anotagdes relativas as suas respostas apenas no CADERNO DE QUESTOES, apds a
autorizacao do FISCAL DA SALA.

Verificar se o CADERNO DE QUESTOES contém a quantidade de questdes indicadas na FOLHA
DE RESPOSTAS DEFINITIVAS e/ou qualquer defeito grafico que impossibilite a resolucdo da
prova.

Reportar-se ao FISCAL DA SALA, no caso de qualquer ocorréncia em relacdo ao CADERNO DE
QUESTOES, a FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS, ou aos demais documentos da prova, para
gue sejam tomadas as providéncias cabiveis.

Assinar nos espagos designados na LISTA DE PRESENCA, na FOLHA DE RESPOSTAS
DEFINITIVAS, no CADERNO DE QUESTOES e demais documentos solicitados pelo FISCAL DA
SALA.

Transcrever as respostas das questdes objetivas com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, na FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS, de acordo com as instru¢Ges do FISCAL DA
SALA e contidas nesses instrumentos, sob pena de inviabilizar a leitura éptica e a correcdo de
suas respostas.

N3o destacar nenhuma pagina do CADERNO DE QUESTOES.

Entregar ao FISCAL DA SALA a FOLHA DE RESPOSTAS DEFINITIVAS ao deixar em definitivo a
sala de provas.

Ndo se ausentar da sala de provas com o material de aplicacdo, exceto o CADERNO DE
QUESTOES, desde que, nesse caso, deixe a sala em definitivo.

N3o se ausentar da sala de provas, em definitivo, antes de decorrido 1/3 do tempo total das
provas.

Evitar utilizar o banheiro do local de aplicacdo apds o término das provas e na saida definitiva
da sala de provas. Em algumas escolas, considerando a infraestrutura, a utilizacdo do
banheiro apds o término das provas podera ser proibida.

Sairem juntos os trés ultimos participantes presentes na sala de provas somente apds
assinatura da FOLHA DE OCORRENCIAS, exceto nas salas de atendimento especializado.

Nao receber, de qualquer pessoa, informacbes referentes ao contetdo das provas.

N3do registrar ou divulgar por imagem, video ou som, a realizacdo da prova ou qualquer
material utilizado na prova.

N3o levar e/ou ingerir bebidas alcodlicas e/ou utilizar drogas ilicitas e/ou cigarro e outros
produtos derivados do tabaco, no local de provas.

Cumprir as determinag¢des deste Edital, do FISCAL DA SALA e da coordenagdo de aplicagdo.
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8. DA CLASSIFICACAO

8.1

8.2

8.3

8.4
8.5

Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuacao final, em listas de

classificagcdo para cada vaga de estagio.

8.1.1 Anota final sera obtida pelos pontos atribuidos a PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA
-PVO.

Serdo emitidas duas listas de classificacdo: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e

uma para os candidatos com deficiéncia habilitados.

Em caso de igualdade da pontuacao final, terd preferéncia para ordem de classificacdo o candidato

que:

8.3.1 Tiver a idade mais elevada, considerando neste caso o ano, més e dia do nascimento;

8.3.2 Tiver obtido melhor aproveitamento nas questées de Conhecimentos Especificos;

8.3.3 Tiver exercido a fungdo de jurado no Egrégio Tribunal do Juri;

834 Tiver exercido a func¢Go de mesdrio nos pleitos eleitorais, plebiscitos e referendos,
convocados pela Justica Eleitoral e;

8.3.5 Persistindo a igualdade, decidir-se-a em favor do que tiver sido doador de medula dssea,
nos ultimos seis meses.

8.3.6 Os documentos comprobatérios referentes as linhas “d”, “e” e “f’ deverdo ser
OBRIGATORIAMENTE postados no sistema no periodo de inscrigdo, ndo sendo considerados
documentos inseridos apds o prazo ou enviados de qualquer outra maneira que ndo a aqui
estabelecida.

Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participacdo dos candidatos envolvidos.

No ato da inscricdo, o candidato fornecera as informacdes necessarias para fins de desempate,

estando sujeito as penalidades impostas, em caso de inveridicas.

9. DOS RECURSOS

9.1

9.2

9.5

O prazo para interposicdo de recurso se iniciard a partir da ocorréncia do fato que Ihe deu origem, a
contar do dia seguinte da divulgacao do evento, conforme apresentado no item 2.1 deste edital, da
seguinte forma:

9.1.1 Para recurso referente ao edital de abertura, gabarito, notas das provas, resultados das
provas e de classificacdo final: 02 (DOIS) DIAS CORRIDOS a contar do dia seguinte da
divulgacdo no site. (teria que publicar no DO?)

Somente serdo considerados os recursos interpostos dentro do PRAZO ESTIPULADO para a fase a

que se referem, sendo os demais sumariamente indeferidos.

Para a interposicdao de recurso referente ao edital de abertura, gabarito, notas das provas,

resultados das provas e de classificacdo final, o candidato devera, OBRIGATORIAMENTE, dentro do

prazo estipulado, acessar o endereco eletrénico www.glconsultoria.com.br, preencher o formulario
préprio disponibilizado para recurso na “Area do Candidato” e envia-lo via internet (através do

sistema), devendo o candidato utilizar um formulario para cada questdo no caso de recurso contra o

gabarito.

Para recursos contra a nota da prova, com pedido de reandlise dos pontos atribuidos, o candidato

devera cotejar suas respostas com o gabarito divulgado (Modelo: Questdo n® 01 — Resposta X,

Questdo n2 02 — Resposta Y, e assim por diante), sem a qual podera ter seu recurso indeferido

administrativamente.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

9.5.1 Que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagdo Idgica e
consistente que permita sua adequada avaliagdo;

9.5.2 Que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
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9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

9.11
9.12

9.13

9.14

9.15

9.5.3 Interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

9.5.4 Que apresentar contestacdo referente a mais de uma questdo no mesmo formuldrio,
devendo o candidato utilizar um formuldrio para cada questdo, objeto de questionamento.

9.5.5 Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

9.5.6 Que esteja em desacordo com as especificagbes contidas neste Capitulo e nas instrugbes
constantes dos Editais de divulgagdo dos eventos.

9.5.7 Que ndo disser respeito a fase a que se destina.

Ndo havera segunda instancia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou pedidos

de revisdo de recurso.

Os pontos relativos as questGes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos

presentes a prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por forca de impugnagbes ou corre¢do, as provas serdo

corrigidas de acordo com as alteragGes promovidas, considerando-se as marcacgGes feitas pelos

candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questdo.

9.8.1 A anulacdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, poderd eventualmente

haver alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda poderd ocorrer a

desclassificacdo do mesmo.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem

fundamentacdo e argumentacdo ldgica e consistente, que permita sua adequada avaliacdo.

N3o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

O gabarito divulgado poder3d ser alterado, em funcdo dos recursos interpostos e as provas objetivas

serdo corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas.

O extrato da decisdo do Recurso sera dado a conhecimento, coletivamente, através de publicagdo

conforme previsto no item 2.1 deste Edital.

9.13.1 As manifestag¢0es, individuais, referentes aos recursos interpostos estardo disponiveis
aos candidatos que os interpuseram, no site www.glconsultoria.com.br em “Area do
Candidato” em até 48 horas apds a publicacdo do edital de resposta ao recurso
correspondente.

A interposicdo de recursos ndao obsta o regular andamento do cronograma do PROCESSO SELETIVO

DE ESTAGIARIOS.

Em hipdtese alguma haverd revisao de recurso.

10. DA FORMALIZACAO DAS BOLSAS

10.1

10.2

10.3

Para a formalizagdo das bolsas serd celebrado TERMO DE COMPROMISSO entre a FUNDAGAO PRO-

MEMORIA DE SAO CARLOS/SP e o bolsista, com a interveniéncia obrigatdria da instituicdo de ensino.

10.1.1 O encerramento da concessdo da bolsa por iniciativa da FUNDACAO PRO-MEMORIA DE
SAO CARLOS/SP ou do bolsista devera ser solicitado com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

10.1.2 A concessdo da bolsa serd encerrada automaticamente com a conclusdo do curso pelo
bolsista.

A bolsa n3o criara vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o bolsista e a FUNDACAO PRO-

MEMORIA DE SAO CARLOS/SP.

10.2.1 O bolsista ndo terd direito a nenhum beneficio ou gratificacdo garantidos aos servidores
publicos municipais na legislagdo municipal.

A jornada de atividade, a ser cumprida pelo bolsista, devera compatibilizar-se com o seu hordrio

escolar e com o horario de funcionamento da FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP.
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10.4

10.5
10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

A FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP deverd providenciar seguro de acidentes pessoais

em favor do bolsista, durante o periodo de concessdo da bolsa.

A aprovagao do candidato ndo o isenta da apresentacdo dos documentos exigiveis.

No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato serd

formalizado pelo mesmo através de Termo de Desisténcia Definitiva.

O ndo comparecimento do candidato, quando convocado, nos termos e no prazo constantes do ato

convocatério, implicard em sua exclusdo e desclassificacdo automatica do PROCESSO SELETIVO DE

ESTAGIARIOS com perda do direito a vaga em carater irrevogavel e irretratavel.

Todos os candidatos aprovados, quando convocados, serdo submetidos a exames pré-admissionais,

de carater eliminatério, para avaliagao de suas condi¢Ges fisicas, bioldgicas, psicoldgicas e mentais.

A contratacdo do candidato na condicdo de pessoa portadora de deficiéncia, mesmo que aprovado e

classificado, estd condicionada a avaliacdo clinica para comprovar a compatibilidade entre a

deficiéncia e as atividades a serem exercidas.

A convoca¢dao dos candidatos aprovados, de acordo com as necessidades da Administragao,

obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final e, o candidato, quando convocado, devera

cumprir de imediato, as condi¢des dispostas neste Edital.

10.10.1 A convocacdo dos candidatos aprovados serd realizada através de Comunicado publicado
no Diario Oficial Eletrénico da Prefeitura Municipal de Sdo Carlos/SP, devendo o candidato
comparecer, no prazo estipulado.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

111

11.2

11.3

11.4

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades

constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade do(s)

ato(s) viciado(s), sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

N3do serdo fornecidas informagOes relativas a: convocagdes de provas, resultados de provas e

resultado final via telefone ou e-mail.

O candidato que necessitar entrar em contato por e-mail com a GL Consultoria devera

obrigatoriamente identificar o Municipio, o processo que participa, além de informar o nome, vaga

de estagio a que concorre e numero de inscricdo, condicdo estas minimas para que obtenha

resposta.

Motivara a eliminacdo do candidato do PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS (sem prejuizo das

sang¢Oes penais cabiveis), a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste

Edital e/ou em outros relativos ao PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS, nos comunicados, nas

instrucBes aos candidatos e/ou nas instru¢es constantes da Prova, o candidato que:

11.4.1 Apresentar-se apds o hordrio estabelecido para fechamento dos portées do prédio,
inadmitindo-se qualquer tolerdncia;

11.4.2 Ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

11.4.3 Ndo apresentar o documento que bem o identifique;

11.4.4 Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

11.4.5 Ausentar-se do local antes de decorrido 1/3 (um terco) do inicio das provas;

11.4.6 Ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo
permitidos, sem autorizagdo;

11.4.7  Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

11.4.8 Lang¢ar mdo de meios ilicitos para a execugdo das provas;

11.4.9  For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos ndo permitidos ou mdquina calculadora ou similar;

11.4.10 Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de
comunicag¢do;
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11.5

11.6

11.7

11.8

11.9

11.10

11.11

11.12

11.13

11.4.11 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

11.4.12 Agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo da prova.

11.4.13 Fotografar, filmar a realiza¢do de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem
do local de aplicagdo das provas.

11.4.14 Descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificaces e no Edital de
Convocagdo para a realizagdo das provas.

O prazo de validade deste PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS é de 01 (um) ano, a contar da data

de publicagdo da homologa¢ao, prorrogavel por igual periodo, uma uUnica vez, a juizo da

Administragio da FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP.

11.5.1 Durante o prazo de validade do certame, o candidato aprovado serd convocado de acordo
com sua classificacdo, para preenchimento de vagas que vierem a ocorrer nos quadros de
pessoal da FUNDAGCAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP.

Todos os atos relativos ao presente PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS, até a data de sua

homologacdo, tais como convocacgles, avisos e resultados serdo publicados conforme o previsto no

item 2.1 deste Edital.

E responsabilidade do candidato manter seu endereco, telefone e e-mail atualizados junto ao setor

competente da FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP até que se expire o prazo de

validade do PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena
de, quando convocado, perder o prazo para comparecimento, caso nado seja localizado.

O contato realizado pela FUNDAGAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP com o candidato, por

telefone ou correspondéncia, ndo tem carater oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a

alegacdo do nao recebimento como justificativa de auséncia ou de comparecimento em data, local

ou hordrio incorretos, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo Diario Eletronico

e pelo site da prefeitura municipal, no qual a FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP

publica seus atos oficiais a publicacdo das respectivas convocacgdes.

Os candidatos em cargo/emprego/funcdo, incluindo os aposentados, somente serdo contratados,

mediante aprovacdo neste PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS, se as fungdes estiverem constantes

nas acumulagGes legais previstas pela Constituicdo Federal, inclusive no que é pertinente ao teto
remuneratério. Nesse caso, o candidato deverd apresentar na data da convocagdo, documento que
comprove os vencimentos da atividade ou da aposentadoria.

A FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP e a GL Consultoria ndo se responsabilizam por

eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

11.10.1 enderego ndo atualizado;

11.10.2 endereco de dificil acesso;

11.10.3 correspondéncia devolvida pela ECT por razées diversas e/ou endereco errado do candidato;

11.10.4 correspondéncia recebida por terceiros.

A FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP e a GL Consultoria se eximem das despesas

decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS, bem como objetos pessoais esquecidos e danificados nos

locais de prova.

A qualquer tempo poder-se-d anular a inscricdo, prova ou tornar sem efeito a contratacdo do

candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declara¢gbes ou informacgdes prestadas

pelo candidato ou irregularidades na inscricdo, nas provas ou nos documentos.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragées, atualizagcdes ou acréscimos enquanto nao

consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo dos

candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a
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11.14

11.15

11.16

11.17

11.18

11.19

11.20

11.21

ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo Diario Eletrénico no qual
a FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP publica seus atos oficiais e sites mencionados, as
eventuais retificagdes.

O resultado final do PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS serd homologado pela Diretora Presidente
da FUNDAGCAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP.

As despesas relativas a participagdo do candidato no PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS e a
apresentagdo para contratagao e exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.

A FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP e a GL Consultoria ndo se responsabilizam por
guaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagcdes referentes a este PROCESSO SELETIVO DE
ESTAGIARIOS.

Decorridos 120 (cento e vinte dias) dias da homologa¢do do PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS e
nao caracterizando qualquer dbice, é facultada a incineracdo da prova objetiva e demais registros
escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS, os
registros eletrénicos.

Nao serdo fornecidas informac¢des e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencao ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n2 12.527 de 18 de novembro de 2011.

Eventuais alteracdes na legislacdo serdao automaticamente aplicadas no cumprimento deste edital.
Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital de PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS,
perante a FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP, o candidato que n3o o fizer até o quinto
dia util, apds a publicacdo do mesmo.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS.

S3o Carlos/SP, 06 de fevereiro de 2025.

MARIA ISABEL ALVES DE LIMA
Diretora Presidente
FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP
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12. ANEXO | - ATRIBUICOES DAS VAGAS DE ESTAGIO

Os bolsistas realizam as seguintes atividades:

12.1 ESTAGIARIO 20 HORAS (ARQUITETURA E URBANISMO) - NIiVEL 1l

e Requisitos: Estar regularmente matriculado(a) no curso de Arquitetura e Urbanismo; Estar cursando o
segundo ano de graduacgao; Possuir experiéncia com os softwares AutoCAD, Revit e Word (obrigatdrio);
Possuir experiéncia com os softwares Photoshop, Canva e Excel (diferencial); Possuir conhecimento da
lingua inglesa (nivel médio).

e Atividades:

Auxiliar na elaboracdo de projetos de reforma da FPMSC;

Auxiliar na elaboracdo de projetos de layout da FPMSC;

Auxiliar na producédo de planilhas, documentos e relatérios;

Produzir render (maquetes 3D);

Participar de visitas técnicas e documentac¢do de imdveis de valor histérico-cultural;

Realizar registros fotograficos e medicdes de ambientes e mobilidrio de imdveis de valor

histérico-cultural;

o Diagramar produtos visuais e apresentacoes.

o O O O O O

12.2 ESTAGIARIO 20 HORAS (BIBLIOTECONOMIA) - NiVEL Il
e Biblioteca de Apoio da Fundagdo Pr6-Meméria:
o Auxilio na organizagdo e processamento técnico dos livros da Biblioteca de Apoio;
o Cadastro de usuarios;
o Registros de dados no sistema PHL (Sistema de Gerenciamento da Biblioteca);
o Apoio no atendimento aos usuarios da biblioteca (orientagdo ao usudrio, empréstimo e
devolucgdo);
o Inventario e organizagdo de livros nas estantes.

12.3 ESTAGIARIO 20 HORAS (COMUNICAGCAO) - NiVEL Il
Os bolsistas realizam as seguintes atividades, sob orientacdo do coordenador:
e Producdo de textos para as midias sociais e site oficial, de acordo com as pesquisas e temas de interesse da
instituicdo e o calenddrio de efemérides estabelecido pelo setor de pesquisa a cada ano;
o Leituras direcionadas;
o Levantamento documental diverso;
o Sistematizagdo de dados Produgdo e revisdao de textos;
e Auxilio na produgcao de materiais diversos (folhetos, livros, postagens digitais e videos), de acordo com as
pesquisas e temas de interesse da instituicao;
o Levantamentos iconograficos;
o Edicdo e produgdo de imagens;
e Auxilio na organizagdo dos materiais produzidos (catalogac¢do e arquivamento);
e Auxilio na divulgac¢do das a¢des institucionais (correspondéncias, convites, etc.);
e Auxilio na montagem de exposicdes e mostras.

12.4 ESTAGIARIO 20 HORAS (HUMANIDADES) - NiVEL II

Na Divisdo de Pesquisa e Producdo os bolsistas sdo selecionados entre estudantes das areas de ciéncias
humanas e sociais e desenvolvem as seguintes atividades:

e Auxilio a pesquisa sob orienta¢do do coordenador:
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Leituras direcionadas

Fichamentos

Levantamentos bibliograficos
Levantamento documental diverso
Sistematiza¢ao de dados

e Apoio aos profissionais da instituicdo de eventos e atividades, sob orientagao do coordenador:

o
o
o
o

Auxilio no desenvolvimento de atividades educativas
Monitoramento de atividades educativas sob orientacao

Auxilio na montagem de exposicées e mostras

Auxilio na produgao de materiais diversos (folhetos, livros e videos)

e Na Divisdao de Arquivo e Documentagdo os bolsistas sdao selecionados entre estudantes das areas de
ciéncias humanas e sociais e desenvolvem as seguintes atividades:

O

Documentos histdricos textuais e iconograficos: auxilio nas atividades de organizacdo e
tratamento técnico dos documentos arquivisticos (higienizacdo, organizagao, classificacao,
descricdo e informatizagao).

Arquivo intermedidrio de Processos Administrativos da Prefeitura Municipal de Sdo Carlos
apoio nas atividades de organizacdo, arquivamento e recuperacao de processos
administrativos da PMSC; cooperar no recebimento, expedicdo e controle de documentos;
insercdo das planilhas de arquivamento no Excel e GIAP (Sistema de Gerenciamento e
Tramitacdo de Processos)

e No Museu de S3o Carlos os bolsistas sdo selecionados entre estudantes das areas de ciéncias humanas e
sociais e desenvolvem as seguintes atividades:

O

Auxilio no tratamento técnico do acervo do Museu de Sdo Carlos, incluindo: Higienizagdo
mecanica das pecas do acervo. / Confec¢do de embalagens para objetos mais frageis, como
vidros, loucas e fibras. / Elaboracdo de relatérios técnicos sobre o estado de conservacdo das
pecas. Alimentacdo do banco de dados do acervo, utilizando planilha Excel.

Auxilio na pesquisa e elaboracdao semanal de contelddos para posts relacionados ao acervo do
museu, a serem publicados em suas redes sociais, Instagram, Facebook. / Elabora¢do semanal
de posts com conteldos sobre o acervo do Museu de S3o Carlos, podendo fazer uso de
recursos como Canva e Photoshop.

Auxilio em atividades diversas: O estagidrio poderda ser solicitado para auxiliar em diversas
tarefas adicionais, tais como atualizacdo do banco de dados do acervo, envio de e-mails para a
Comissdo da Politica de Acervo do Museu de S3do Carlos, e fotografar objetos disponiveis para
doacdo ao museu, entre outras atividades relacionadas ao mesmo contexto.
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13. ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

10 QUESTOES — LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETACAO DE TEXTOS (LP)
1. Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacio de texto. / Acentuacdo grafica. / Pontuacdo. /
Concordancia verbal e nominal. / Regéncia. / Crase. / Coesdo e coeréncia.

05 QUESTOES — INFORMATICA BASICA (IN)

1. Redes Sociais: Plataformas e suas funcionalidades: Conhecimento sobre as principais redes sociais
(Facebook, Instagram, Twitter, LinkedIn, YouTube, TikTok, etc.), suas ferramentas e funcionalidades. / Gestdo
de perfis e paginas: Como criar, administrar e otimizar perfis pessoais e empresariais, incluindo a defini¢cdo de
publico-alvo, bio e descricdo. / Marketing digital: Estratégias de marketing em redes sociais, andncios pagos
(Facebook Ads, Instagram Ads), segmentacdo de publico, funil de vendas. / Engajamento e métricas:
Entendimento de métricas e KPIs (Indicadores de Desempenho), como alcance, engajamento (curtidas,
compartilhamentos, comentarios), taxa de conversdo e outras métricas importantes. / Tendéncias e formatos
de conteudo: Conhecimento sobre os diferentes tipos de conteludo (posts, stories, reels, videos ao vivo) e as
melhores praticas para cada plataforma. / Estratégias de contelido: Como planejar um calendario editorial,
definir tipos de conteudo (informativo, promocional, educativo, entretenimento) e adaptar o conteldo as
caracteristicas de cada rede social. / Ferramentas de analise e gestdo de redes sociais: Ferramentas como
Hootsuite, Buffer, Sprout Social, Google Analytics, entre outras, para andlise de dados e gestao de publicagGes.
2. Edicao de Imagens: Softwares de edicdo de imagens: Conhecimento basico e intermediario de ferramentas
como Photoshop, GIMP, Canva, entre outros. / Elementos de design grafico: Teoria das cores, tipografia,
composicdo visual, uso de elementos graficos (icones, formas, texturas). / Efeitos e filtros: Uso de filtros,
ajustes de brilho, contraste, saturacdo, curvas, corre¢do de cores. / Redimensionamento e formatos de
arquivo: Como redimensionar, cortar e alterar o formato de imagens (JPEG, PNG, GIF, etc.) para uso adequado
nas redes sociais. / Criacdo de layouts e banners: Como criar imagens e pecas graficas para campanhas em
redes sociais, incluindo posts, capas, anuncios, etc. / Manipulagido de imagens: Técnicas de recorte, remocio
de fundo, adicao de texto, montagem de colagens e manipulacdao de camadas.

3. Edicdo de Audio: Softwares de edi¢io de dudio: Conhecimento basico em programas como Audacity,
Adobe Audition, GarageBand, entre outros. / Técnicas de gravagdo e edigdo: Como gravar, editar e limpar o
audio (remocdo de ruidos, ajustes de volume, equalizacdo). / Efeitos de audio: Adicdo de efeitos sonoros,
reverb, eco, compressdo, normalizacdo. / Formatagdo e exportacdo de arquivos: Como exportar dudio em
diferentes formatos (MP3, WAV, AAC) e configurar a qualidade do dudio.

4. Edicao de Video: Softwares de edicio de video: Conhecimento basico em programas como Adobe
Premiere, Final Cut Pro, DaVinci Resolve, iMovie, entre outros. / Montagem e corte de videos: Técnicas de
edicdo de videos, cortes rapidos, transicdes, alinhamento de dudio e video. / Efeitos e transi¢des: Uso de
efeitos visuais, transicdes e animagdes para melhorar a produgdo audiovisual. / Audio no video: Como
sincronizar dudio com video, adicionar trilhas sonoras, efeitos sonoros e ajustar niveis de audio. / Exportagdo e
formatos de video: Como exportar videos para diferentes plataformas (YouTube, Instagram, Facebook) nos
formatos corretos (MP4, MOV, AVI). / Cria¢do de contetdo para redes sociais: Como adaptar videos para as
especificacbes de cada rede social, incluindo dimensdes ideais, duracdo e formatos (videos horizontais,
verticais, stories, etc.). /

5. Estratégias de Produg¢ao de Contetido Audiovisual: Cria¢dao de videos para engajamento: Como criar videos
curtos e longos que gerem engajamento e fidelizem o publico. / Storytelling e roteiro de videos: Como
planejar e escrever um roteiro para videos, com foco em storytelling (contacdo de histérias) e chamadas a
acdo (CTAs). / Videos ao vivo e interatividade: Como utilizar transmissdes ao vivo (live streams) nas redes
sociais e interagir com o publico durante a transmissdo. / Técnicas de filmagem: Nocdes basicas sobre
filmagem (uso de cameras, iluminacdo e posicionamento).
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05 QUESTOES — CONHECIMENTO LOGICO (CL)

1. Raciocinio Légico: Sequéncias numéricas: ldentificacdo de padrdes e progressdes. / Relagdes légicas:
Conectivos ldgicos, tabelas verdade, proposi¢des e equivaléncias ldgicas. / Problemas de légica verbal: Andlise
de sentengas e proposicGes, raciocinio dedutivo. / Diagramas légicos: Diagramas de Venn, conjuntos,
operagdes com conjuntos. / Légica de argumentagdo: Andlise de argumentos e falacias.

2. Raciocinio Quantitativo: Problemas envolvendo rela¢des e proporgdes: Como aumentar ou diminuir uma
quantidade, aplicar porcentagens, etc. / Interpretacdo de graficos e tabelas: Leitura e andlise de gréficos de
barras, linhas, setores e tabelas de dados. / Analise combinatéria: Calculos envolvendo permutagdes,
combinagdes e arranjos.

3. Légica Matematica: Teoria dos conjuntos: Noc¢des de conjuntos, unido, intersecdo, diferenca e produto
cartesiano. / Fungoes: Definicdo de funcGes, dominio e imagem, fungdes injetoras, sobrejetoras e bijetoras. /
Teorema de Pitagoras: Aplicacdo do teorema em triangulos retangulos.

20 QUESTOES - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (CE)

1. Histdria geral: Ocupacdo do territério paulista — Brasil Col6nia; Economia cafeeira; Ferrovia e café; Abolicdo
e imigracao; Industrializacdo pds 1960; Migracao pds 1960; Ditadura e redemocratizacdo — 1964-1984.

2. Histdria de Sdo Carlos e Patrimonio: Imigracdo em Sdo Carlos; Ferrovia em Sdo Carlos; Legislacdo local de
defesa do patrimonio; Cultural material e imaterial; Bens tombados e exemplares sdo-carlenses; Distritos de
S3o Carlos — Agua Vermelha e Santa Euddxia.

3. Site sugeridos:

HISTORIA DE SAO CARLOS

https://promemoria.saocarlos.sp.gov.br/index.php? option=com_content&view=article&id=131&Itemid=194
LIVROS

https://promemoria.saocarlos.sp.gov.br/index.php? option=com_content&view=article&id=123&Itemid=165
PATRIMONIO LOCAL

https://promemoria.saocarlos.sp.gov.br/index.php? option=com_content&view=article&id=144&Itemid=213
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14. ANEXO lil - SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL

MODELO: REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL

N

A
FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP.
Comissdo de PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS

Eu,

portador(a) do R.G. n? , CPF n@

candidato(a) a vaga de estagio de

[Descrever a CONDICAO ESPECIAL que necessita para realiza¢do da prova:

~/

(Anexar a este, documentos que comprovem a situagao.)

\

Declaro que tenho ciéncia que o atendimento as condigées solicitadas ficard sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido e condicionado a possibilidade de fazé-lo de forma que ndo importe em quebra de
sigilo ou ndo enseje seu favorecimento frente aos demais candidatos.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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15. ANEXO IV - SOLICITACAO DE INSCRICAO PcD

MODELO: REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL

*

A
FUNDAGAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP.
Comissdo de PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS

Eu, ,

portador(a) do R.G. n?® , CPF ne )

candidato(a) a vaga de estagio de

Venho REQUERER inscricdo de candidato na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia — PcD com base nas informagdes:

Tipo de Deficiéncia que sou portador:

CID: Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

(Anexar a este, LAUDO MEDICO que comprove a situagdo)

(SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL )
Para candidatos inscritos na condi¢do de pessoa com Deficiéncia (Marcar com um “X” no local caso necessite (ou ndo) de
condicdo especial:

() NAO NECESSITO de Condic3o Especial para realizacio das provas

() NECESSITO de Condicdo Especial para realizagdo das provas (Descrever abaixo a condigdo especial que necessita):

ASSINATURA DO CANDIDATO
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16. ANEXO V - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PCD

ATESTO para os devidos de direito que o (a) Sr. (a)

é portador da deficiéncia (espécie)

codigo internacional da doenga (CID - 10) , possuindo o (a) mesmo (a) o seguinte grau / nivel

de deficiéncia

sendo a causa desta deficiéncia (descrever/apresentar a causa da deficiéncia mesmo que apenas seja descrita a

provavel causa) )

possuindo o(a) candidato (a) o seguinte nivel de autonomia (apresentar o grau de autonomia do(a)

candidato(a))

ATESTO, ainda, que a deficiéncia do(a) candidato(a) acima evidenciada é compativel com as atribui¢des da fungdo
de dispostas no Edital Normativo.

....................................................... e de . de 200

(LOCAL E DATA)

CARIMBO DO MEDICO

ASSINATURA DO MEDICO

Nome, assinatura do médico que assina o laudo, e ainda, o numero do CRM do especialista na drea de deficiéncia/doenca
do(a) candidato(a) e carimbo legiveis sob pena de ndo ser considerado valido.

OBSERVACOES GERAIS
1. Se deficiente fisico: faz uso de drteses, préteses ou adaptacbes ( ) Ndo ( ) Sim: Qual?

2. Se deficiente auditivo: anexar exame de audiometria recente (até 12 meses).

3. Se deficiente visual: anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificacdo da patologia e do campo vi-
sual recente (até 12 meses).

4. Se deficiente mental: data de inicio da doenga / / . Especificar, também, as adreas de limitacdo as-
sociadas e habilidades adaptadas.

5. Se deficiente com deficiéncia multipla: especificar a associacdo de duas ou mais deficiéncias.

Demais orientagdes para emissdo do laudo médico: - Antes da emissdo do laudo conforme modelo, o médico devera ter a certeza de que
a(s) deficiéncias(s) do(a) candidato(a) é(sdo) compativel(veis) com as atribui¢cdes da fun¢do conforme o ANEXO | do Edital Normativo.
Somente serdo considerados portadores de necessidades especiais aqueles que se enquadrem nas categorias constantes do art. 42 do
Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragGes introduzidas pelo Decreto n2 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e
atualizagGes.”
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17. ANEXO VI - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES [PREVISAO]

CRONOGRAMA

ACAO PREVISAO
17.1  Publica¢do do Edital Normativo. 06 de fevereiro
17.2  Periodo de Inscrigcdo De 10/02 a 07/03
17.3  Publicacdo da Homologagao das Inscri¢cdes 13 de margo
17.4  Convocagdo para a Prova Objetiva de Multipla Escolha (PVO) Até 18 de margo
17.5 REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA (PVO) 23 DE MARCO DE 2025
17.6  Publicagdo do Gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (PVO) 25 de margo
17.7 Recursos — Gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (PVO) 26 e 27 de margo
17.8 Resposta aos Recursos — Gabarito PVO Até 03 de abril

17.9  Publicagdo do Resultado da Prova Objetiva de Multipla Escolha (PVO) -
Classificatorio

17.10 Recursos - Resultado da Prova Objetiva de Multipla Escolha (PVO) —
Classificatério

Até 03 de abril

Até dois dias apds a publicagdo

17.11 Publica¢do do Resultado Final. Até 10 de abril
17.12 Recursos sobre o Resultado Final Até dois dias ap6s a publicagdo
17.13 Homologagdo Abril de 2025

17 .14 Todas as publicacdes a que se refere este edital serdo realizadas oficialmente no DIARIO OFICIAL DE SAO
CARLOS, através do enderego eletronico www.saocarlos.sp.gov.br/index.php/diario-oficial.html, e
acessoriamente no site da FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP no endereco
WWww.promemoria.saocarlos.sp.gov.br e no site da GL CONSULTORIA no enderego eletronico
www.glconsultoria.com.br.

17.15 O cronograma apresentado trata-se de uma previsdao para execu¢do das atividades inerentes ao PROCESSO
SELETIVO DE ESTAGIARIOS, podendo as datas sofrer alteracdes, sem necessidade de prévio aviso aos
candidatos, para atender as necessidades e demandas da FUNDACAO PRO-MEMORIA DE SAO CARLOS/SP e GL
Consultoria.

@ &R =G

GL - Consultoria www.glconsultoria.com.br ~ contato@glconsultoria.com.br
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